TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE — MESE DI GENNAIO 2010

Giorni assenza
. . . n. dipendenti del Percentuale (%)di Percentuale (%) di
Unita Organizzativa P . .
settore In totale Di cui ferie assenza mensile Presenza mensile

Segretario Generale? 1 4 4 21,06 78,94
1 Ser\‘/|‘2|o: S.egreterla,‘Demograflu 5 30 29 3158 6842
e Servizi socio/culturali
2° Servizio: Contabilita, Tributi e 3 16,5 125 28,95 71,05
Personale
3 SerV|2|o.: La'vorl Pubblici e 4 15 15 19,50 80,50
Manutenzioni
4 .Servmo: U.rbamstlc‘a,‘Ed|I|2|a 5 12 12 3158 6842
Privata, Ambiente e Vigilanza

1 Comprese le assenze per ferie, malattia, maternita, permessi retribuiti, congedi, aspettative, ecc.

2|l Segretario Generale & in convenzione con il Comune di Cison di Valmarino. La percentuale di presenza & comprensiva dell’attivita svolta nei due Comuni.




